LA MUNICIPALITE DE SAINT-LEON-LE-GRAND
ORDRE DU JOUR

SEANCE ORDINAIRE DU MARDI 4 FEVRIER 2025 a 19H00

ADMINISTRATION

1.- Ouverture de la séance

2.- Adoption de l'ordre du jour

3.- Approbation des procés-verbaux

4.- Suivi du proces-verbal

5.- Correspondance

6.- Avis de motion, présentation et dépét - Projet de réglement no. 278-2025 sur la délégation
de pouvoir

RESSOURCES FINANCIERES

1.- Comptes soumis

2.- Demande d’aide financiére a la Caisse Desjardins de I'Ouest de la Mauricie — Camp de jour
2025

3.- MRC de Maskinongé — Versement de la quote-part 2025

4.- Vente d'immeubles pour défaut de paiement des taxes municipales

5.- Autorisation d’enchérir — Vente d'immeubles pour défaut de paiement des taxes municipales

6.- Location de la terre (terrain en arriére du Centre des loisirs)

7.- Office Municipal d’Habitation OMH St-Léon — Approbation du budget 2025

RESSOURCES HUMAINES

1.- Camp de jour — Embauche d’une coordonnatrice du camp de jour et de quatre animatrices
2.- Nomination de Mme Roxane St-Yves a titre de directrice-générale adjointe (DGA)

3.- Embauche au poste d’adjointe administrative a entériner (période de remplacement)

4.- Conditions salariales des employés municipaux - Approbation de I'entente no. 2025-02

RESSOURCES MATERIELLES

SECURITE PUBLIQUE

RESEAU ROUTIER TRANSPORT

1.- Fauchage des levées de chemins - Demande de prix
GESTION DU TERRITOIRE

SERVICE A LA COLLECTIVITE

1.- Camp de jour 2025 — Autorisation des modalités, dépenses et spécifications

2.- Bilan - comité des loisirs 2024

3.- Compensation financiére aux jeunes sportifs résidants de la municipalité

4.- Demande de subvention au Ministre des Affaires municipales et de I’'Habitation pour le Camp
de jour et la Féte de la Famille 2025

5.- Politique famille-ainés — Nomination d’'une représentante

6.- Création du comité de vitalisation

DIVERS

1.- Mandat— Gestion documentaire

2.- Concours Hockeyville Kraft 2025- Appui a la candidature de I'aréna de St-
Boniface

3.- Mandat pour l'installation de caméras de sécurité au centre des loisirs et au
bureau municipal

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

PERIODE DE QUESTIONS

CLOTURE DE LA SEANCE



